Vodic v cestnej osobnej a nakladnej doprave — vyjadrenie tykajuce sa vykonavania
Zivnosti ,,Poskytovanie sluzby vedenia cudzieho motorového vozidla®, pripadne tejto
¢innosti v ramci Zivnosti ,,Poskytovanie sluzZieb osobného charakteru*

Toto vyjadrenie spracovalo Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky
v spolupraci s Narodnym inspektordatom prdace a Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky.

V stcasnosti mnoho vodiov vykonava Cinnost’ vodi¢a na ,,zZivnost™. Je potrebné
rozlisit, ¢i ide ovodi¢a ako samostatne zarobkovo c¢innu osobu, ktory je zaroven
podnikatel'om v cestnej doprave, €ize povolenie na vykon povolania prevadzkovatel'a cestnej
dopravy, resp. licencia SpoloCenstva, je na jeho meno aon je zaroven dopravcom
(samozrejme, moze mat’ vydané zivnosti na iné predmety podnikania). Druhy pripad, ktory sa
Casto vyskytuje, je ten, ze vodici vykondvaji Cinnost’ vodi¢a na zivnost, ktorej obsahom je
vedenie cudzieho motorového vozidla, avSak pre iného dopravcu, Cize drzitelom licencie
Spolocenstva, prip. povolenia na vykon povolania prevadzkovatela cestnej dopravy, je ina
osoba, prip. spolo¢nost’, nie uvedeny vodic¢, a teda v tomto pripade vodi¢ nie je dopravcom
v cestnej doprave.

V tejto stvislosti je zadroven potrebné spresnit’, kto je podnikatel'om.

Podla § 2 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich

predpisov podnikatel'om podl’a tohto zakona je:

a) osoba zapisana v obchodnom registri,

b) osoba, ktora podnika na zaklade Zivnostenského opravnenia,

c) osoba, ktora podnikd na ziklade iného neZ Zivnostenského opravnenia podla
osobitnych predpisov — tu patri oblast’ cestnej dopravy podla zdkona ¢. 56/2012 Z. z.
o cestnej doprave v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon €. 56/2012 Z. z.%),

d) fyzickd osoba, ktord vykonava pol'nohospodarsku vyrobu a je zapisanid do evidencie
podla osobitného predpisu.

Poziadavky na organiziciu pracovného Casu v doprave su upravené v zakone
.462/2007 Z. z. o organizécii pracovného €asu v doprave a o zmene a doplneni zakona
. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zédkona €. 82/2005 Z. z. o nelegalne;j
praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zédkona
¢.309/2007 Z. z. v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 462/2007 Z. z.*). Podla
§ 6 ods. 1 zdkona €. 462/2007 Z. z. osoby vykonavajlice mobilné ¢innosti v cestnej doprave
na ucely tohto zakona su:
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a) mobilni zamestnanci v cestnej doprave zamestnani v dopravnych podnikoch
vykonavajucich cestnii dopravu, na ktort sa vztahuju osobitné predpisy (nariadenie (ES)
&.561/2006, nariadeniec Rady (EHS) &. 3821/85 v platnom zneni, nariadenie (EU)
¢. 165/2014) alebo medzinarodna dohoda (Europska dohoda o praci osadok vozidiel
v medzinarodnej cestnej doprave — AETR),

b) samostatne zarobkovo ¢inni vodici.

Podla § 7 ods. 1 zakona ¢. 462/2007 Z. z. mobilni zamestnanci v cestnej doprave na
ucely tohto zakona su vodi¢i a d’al§i Clenovia cestujuceho personalu, ktori vykonavaju
dopravné Cinnosti v cestnej doprave pre zamestnavatel'a v pracovnom pomere.



Zakonom ¢. 462/2007 Z. z. bola transponovana smernica Eurdpskeho parlamentu
a Rady 2002/15/ES o organizacii pracovnej doby osdb vykondvajucich mobilné cinnosti
v cestnej doprave (d’alej len ,,smernica 2002/15/ES*), kde st okrem iného aj definicie
mobilného pracovnika a samostatne zarobkovo ¢inného vodica.

Na ucely tejto smernice podla ¢l. 3 pism. d) a e) sa rozumie:

d) ,,mobilny pracovnik® je kazdy pracovnik tvoriaci Cast’ jazdného personalu, vratane
praktikantov a uciov, ktory je v sluzbe podniku vykonévajuceho osobnu alebo
nakladnt dopravu v prendjme alebo za thradu alebo na svoj vlastny ucet;

e) ,samostatne zirobkovo ¢inny vodi¢“ znamend kazdi osobu, ktorej hlavnym
zamestnanim (resp. ¢innost'ou) je preprava osdb alebo tovaru po ceste pri prendjme
alebo za thradu v zmysle pravnych predpisov Spolocenstva na zaklade licencie
Spolocenstva alebo akéhokol'vek profesiondlneho opravnenia na vykonavanie vysSie
uvedene] dopravy, ktord méd pravo pracovat pre seba a ktora nie je viazana na
zamestnavatel'a pracovnou zmluvou alebo inym typom pracovného hierarchického
vztahu, ktord modze volne organizovat relevantné pracovné Cinnosti, ktorej prijem
zavisi priamo od vyprodukovaného zisku a ktord mdze slobodne, individualne alebo
prostrednictvom spoluprace s inymi samostatne zarobkovo ¢innymi vodi¢émi mat
obchodné vztahy s niekol’kymi zakaznikmi.

Na tgely tejto smernice ti vodiéi, ktori nespliaju tieto kritéria, podliehajii tym istym
povinnostiam a vyhodam vyplyvajicim z tych prav, ktoré platia pre mobilnych pracovnikov
podl’a tejto smernice.

Z uvedeného vyplyva, ze ak ide o vodica ako samostatne zarobkovo ¢inné¢ho vodica,
ktory prevadzkuje cestni dopravu prenajatymi vozidlami, ide o prevadzkovatela cestnej
dopravy podl'a zédkona ¢. 56/2012 Z. z. Prevadzkovatel’ cestnej dopravy moze vykonavat
cestni dopravu na zdklade povolenia na vykon povolania prevadzkovatel'a cestnej dopravy
a medzinarodnu dopravu na zéklade licencie Spolo¢enstva. Z uvedeného vyplyva, ze ak vodi¢
je samostatne zarobkovo ¢inny vodi¢ (CiZze zarovenl dopravca — prevadzkovatel cestnej
dopravy), povolenie na vykon povolania prevadzkovatela cestnej dopravy a licencia
Spolocenstva musi by na jeho meno.

V praxi sa vSak casto vyskytuju pripady, kedy vodi¢i vykondvaji Cinnost’ vodiCov
v osobnej a nakladnej cestnej doprave na zadklade Zivnosti s roznou Specifikaciou predmetu
podnikania s obsahom (rozsahom opravnenia) zahriiujicim vedenie cudzieho motorového
vozidla. Uvedent Zivnost’ je mozné pouzit’ na ¢innosti spocivajuce v poskytovani osobnej
sluzby majtcej charakter obsluhy (vedenia) cudzieho motorového vozidla a nie na ¢innost’
spocivajicu v preprave osOb, zvierat, veci alebo zasielok dopravcom na zaklade zmluvy
o preprave podl'a vypracovaného prepravného poriadku a tarify alebo podl'a dohodnutej trasy.

V mnohych pripadoch sa takymto sposobom vodici (zamestnanci) formdlne zmenia na
podnikatel'ov (samostatne zarobkovo c¢innych vodi¢ov), a to aj napriek skutocnosti, ze
nedoslo k naplneniu zédkladnych charakteristik podnikania.

Zarovei Cinnost vodita moze spihat znaky zavislej prace podla zikona
¢.311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace*).
Vodi¢i tymto spdsobom menia svoj pracovno-pravny status na obchodny vztah, napriek
tomu, Ze tieto fyzické osoby (vodici) vykondavaju th ista pracu ako vodi¢i — zamestnanci.

Podl'a § 1 ods. 2 Zékonnika prace zavisla praca je praca vykondvana vo vztahu
nadriadenosti zamestndvatela a podriadenosti zamestnanca, osobne zamestnancom pre



zamestnavatel'a, podl'a pokynov zamestnavatel'a, v jeho mene, v pracovnom case ur¢enom
zamestnavatel'om.

Zaroven je potrebné uviest’, ze zavisla praca méze byt vykonavana vylucne:
e VvV pracovnom pomere,
e v obdobnom pracovnom vzt'ahu
e alebo vynimocne za podmienok ustanovenych v Zikonniku prace aj v inom
pracovnopravnom vztahu.

Zavisla praca nemézZe byt vykonavana v zmluvnom obcianskopravnom vzt’ahu
alebo v zmluvnom obchodnopravnom vzt’ahu podl’a osobitnych predpisov.

V danom pripade moze ist’ aj o poruSovanie zakona €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci
a nelegdlnom zamestnadvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon €. 82/2005 Z. z.), ktory definuje nelegalne zamestnavanie. Podl'a
§ 2 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 82/2005 Z. z. nelegdlne zamestnavanie je zamestnavanie
pravnickou osobou alebo fyzickou osobou, ktord je podnikatel'om, ak vyuziva zavislu pracu
fyzickej osoby a nema s fou zalozeny pracovnopravny vzt'ah podla osobitného predpisu
(Zakonnik prace).

Na zaklade uvedeného vodi¢ v cestnej doprave moze byt’ ako:

- mobilny zamestnanec (mobilny pracovnik) — musi byt podla § 7 ods. 1 zdkona
€. 462/2007 Z. z. v pracovnom pomere ku zamestnavatel'ovi (dopravcovi), alebo

- samostatne zarobkovo ¢inny vodi¢, avSak povolenie na vykon povolania
prevadzkovatel'a cestnej dopravy a licencia Spolofenstva musi by na jeho meno,
¢ize vodic€ je zaroven dopravcom v cestnej doprave.

V pripade, Ze ide o porusSenie tychto povinnosti, hrozia sankcie tak vodicovi,
ako aj dopravcovi, pre ktorého je vodi¢ ako Zivnostnik v obchodnom vzt’ahu.



