Odbornou pripravou k rieSeniu nedostatku rusnovodicov
zaznam z workshopu

V priestoroch budovy Ministerstva dopravy a vystavby SR (d’alej len ,,MDV SR*) sa
15. juna 2022 uskutoc¢nil workshop S ndzvom Odbornou pripravou k rieSeniu nedostatku
rusiiovodiov. Ciefom organizatorov podujatia, MDV SR a Unie dopravy, post a
telekomunikécii SR, bolo vytvorit’ priestor pre odbornikov na vymenu informacii, vzajomnu
spolupracu a nastavenie potrebnych zmien pri rieSeni nedostatku rusnovodi¢ov S vyuzitim
moznosti, ktoré ponuka odborné vzdelavanie a priprava. Na workshope sa zucastnili najma
zastupcovia Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a §portu SR, Statneho institatu odborného
vzdelavania, vyssich uzemnych celkov, zamestnavatel'skych zvizov a zdruzeni, odborovych
zvizov, rezortnych zamestnavatel'ov a strednych odbornych §kol (d’alej len ,,SOS%). Podujatie
uvadzal Jan Farka$§, generalny riaditel’ sekcie Zelezni¢nej dopravy a drah MDV SR.

Workshop otvoril minister dopravy a vystavby SR Andrej Dolezal, ktory poukazal na
dolezitost izkej spoluprace odbornikov pri rieSeni aktudlnych problémov v Zelezni¢nej doprave
vratane rieSenia nedostatku rusinovodic¢ov. Upozornil na planované rozsirovanie zelezni¢nych
sluzieb so snahou presved¢it’ obyvatel'ov a navstevnikov Slovenska, aby vyuzivali ekologick
zelezni¢nu dopravu, ¢o predpoklada zabezpecenie dostatoéného poctu rusiovodicov V ¢o
najkratSom case.

Prvé ¢ast’ workshopu bola venovana rieseniu nedostatku rusiiovodiéov z pohl'adu SOS.
K téme sa vyjadrila riaditel’ka SOS Zelezniénej v Kosiciach, ktora zdoraznila vyznam kvalitnej
a dlhodobej spoluprace Skoly so zamestnavatelmi pri priprave buducich rusiovodi¢ov
a vyzdvihla najma vyznam spoluprace v ramci systému dudlneho vzdelavania. V roku 2021
Skola vychovala 3 ruSiiovodiov. Riaditel’ Strednej priemyselnej Skoly dopravnej v Trnave
zdoraznil vyznam Stipendijnych programov zamestnavatelov na ziskanie buducich
rusnovodi¢ov a najméa potrebu zavedenia programu Vv nizsich ro¢nikoch. Navrhol aj d’alSie
rieSenia problému, medzi ktoré patri budovanie vztahu Ziaka k povolaniu, moznost’ nahradit’
teoreticki ¢ast’ kurzu rustiovodia pripravou v SOS a motivéacia Ziaka Kk volbe povolania
zamestnavatel'mi. Riaditel’ka SOS dopravnej, Martin-Priekopa spolu so zastupcom $koly
predstavili novy Studijny odbor 3769 K — rusiovodi¢, ktory bude zaradeny do
experimentalneho overovania od Skolského roka 2023/2024. Vyhodou odboru je skratenie
a skvalitnenie pripravy na povolanie ruSfiovodica. Kvalitnd vyucba odboru si vyZaduje
kvalitny vycvikovy simulator — trenazér s vyuzitim virtualnej reality, ktory bude potrebné
Vv spolupraci so subjektmi participujicimi na odbornom vzdelavani a priprave v doprave
zabezpecCit'.

V druhej Casti workshopu sa vyjadrili K rieSeniu nedostatku rusnovodi¢ov zastupcovia
zelezniénych spolo¢nosti. Ako hlavny nastroj rieSenia problému vyuziva Zelezni¢na
spolo¢nost’ Slovensko a. s. spolupracu so SOS spoéivajiicu najmi v dudlnom vzdelavani,
poskytovani Zelezni¢ného Stipendia, odbornej praxe a posilneni naboru ziakov ako budtcich
zamestnancov. V roku 2021 mala spoloc¢nost’ 6 konciacich Stipendistov, z ktorych boli 3
kandidatmi na povolanie rusiovodica. RieSeniu nedostatku rusiovodi¢ov pomaha aj spolupraca
s kariérovymi poradcami zékladnych §kol, ktori mézu Ziakom a ich rodi¢om pribliZit' moZnosti
a vyhody vykonu povolania rusiovodica.

Aj pre Zelezni¢na spolo¢nost’ Cargo Slovakia, a. s. je velkou vyzvou nedostatok
rusnovodicov. RieSenie prindsa navrhom zmeny odbornej pripravy rusnovodica, ktora sa tyka
najmai aktualizacie a doplnenia jej obsahu. Spoloénost’ spolupracuje so SOS prostrednictvom
uzatvorenych zmlav 0 vzajomnej spolupraci, na zaklade ktorych ziak nadobudne intenzivny



kontakt s realnym pracovnym prostredim, ziska Stipendium, zGc¢astiiuje sa na exkurziach,
sutaziach, odbornici z praxe su zapojeni do vyucby, Skoldm s poskytované materialy
a ucebné pomdcky a nabor Ziakov aj budacich zamestnancov spolo¢nosti sa zabezpecuje
v tizkej spolupraci so SOS.

Zahrani¢ny host, zastupca spolo¢nosti Ceské drahy, a. s., predstavil pripravu
rusiovodi¢ov a riedenie ich nedostatku v Ceskej republike. Upozornil na meniacu sa §trukttru
uchadzacov 0 povolanie rusiovodica (vzdelanie, vek, skusenosti) aj narocné poziadavky na
jeho vykon (vedomosti a zruc¢nosti, pracovny rezim). V ramci pripravy budtcich rusiovodicov
je v spolo¢nosti nad ramec legislativnych poziadaviek zavedeny pasivny jazdny vycvik (na
lokomotive s rusnovodi¢om), skuska rusnovodica v priprave a aktivny jazdny vycvik
predizeny na 15 tyzdiiov. Zasadny rozdiel v priprave rusiiovodi¢ov na Slovensku je vycvik
o udrzbe, ktory je v Ceskej republike zru$eny. Medzi trendy v odbornej priprave
napomahajuce K jej uspesnému priebehu patria koordinatori pripravy, Studijné materialy
dostupné prostrednictvom aplikacii, e-learningy, tablety a telefony so zakladnymi aplikaciami,
modernizacia priebehu skuSok a nacvik na simulatore. Simulatory st statické vozidla, na
ktorych sa $kolia rusinovodici v priprave (zakladna vyucba, vyucba pri poruchach a nidzovych
stavoch) aj aktivni rusfiovodic¢i (nacvik rizikovych situacif).

V ramci diskusnych blokov ucastnici workshopu riesili najmé nasledujuce témy:

= Zabezpecenie vstupu Ziaka na lokomotivu a jeho pritomnost’ v kabine rusnovodica
podas jazdy na zéklade spoluprace dopravcu a SOS.

» Vyuzitie kariérového poradenstva na zakladnych Skolach pre zvySenie zaujmu
ziakov o povolanie rusiovodi¢a (aj V spolupraci s regionalnym krajskym
poradcom).

= Potrebné legislativne zmeny suvisiace s kratSou odbornou pripravou rusinovodicov.

* Potreba skvalitnenia pracovného rezimu rusnovodica.

= Zabranenie odchodu rusnovodicov ku konkurenénému dopravcovi za lepSim
ohodnotenim pracovnej sily.

= Zavedenie nového Studijného odboru rusiiovodic a skraten¢ho jednorocného stadia
v u¢ebnom odbore zelezniciar (zameranie rusnovodic).

» Nevyhnutnost’ uzkej spoluprace §kol pripravujucich ziakov/Studentov pre potreby
Zelezni¢nej dopravy so zamestnavatel'mi.

= Obmedzené poéty prijatych Ziakov na dopravné odbory SOS v nadviznosti na
proces ur¢ovania poctu ziakov prvych ro¢nikov strednych $kol.

» Nedostatok finan¢nych prostriedkov na zabezpeCenie materidlno-technického
vybavenia $kél spihajticeho poziadavky modernej teoretickej aj praktickej vyucby.

= Vyuzivanie propagicie §tidia na SOS vratane pripravy na povolanie rusfiovodi¢a na
socialnych siet’ach.

Utastnici workshopu sa na zéklade vysledkov diskusii dohodli na nasledujacich
zaveroch:

1. Jenevyhnutna pravidelna spolupraca, vymena skiisenosti a poznatkov odbornikov
pri rieSeni efektivnej pripravy buducich rusnovodifov, ako aj pri rieSeni ich
akutneho nedostatku.

2. Je potrebné podporovat’ legislativne a koncepéné zmeny vytvarajice podmienky
na kvalitné odborné vzdelavanie a pripravu v Zelezni¢nej doprave vratane
pripravy rusnovodicov.



3. Propagacia povolania rusiovodica aj s vyuZitim moznosti, ktoré ponikaju socialne
siete, ma byt’ zo strany vSetkych subjektov participujicich na odbornej priprave
pre Zelezni¢ni dopravu posilnena.

4. Je potrebné podporovat’ efektivnu spolupracu $kol a zamestnavatePov, Ktora je
nevyhnutnou sucast’ou kvalitnej pripravy budicich rusinovodifov vratane
eliminacie ich nedostatku v ¢o najkratSom case.

5. Je nevyhnutné skvalitnit’ podmienky vykonu prace rusiovodicov ako délezitého
predpokladu rieSenia ich nedostatku aj v nadviznosti na ich odborné vzdelavanie
a pripravu.
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