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STEREOTYPY

Ako ľudia vnímajú kamionistov?

REALITASTEREOTYP
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ZMENA VNÍMANIA POZÍCIE VODIČ

Búrať stereotypy – zmeniť vnímanie 

pozície vodič

Zapájať školy do oblasti dopravy a 

logistiky

Propagácia flexibility pracovného 

času pri riadení pracovných miest 

Výhody odmeňovania 

Kariéra a cestovanie

Pozitívne profilovanie sociálnych 

médií – komunikácia s mladými
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Kde by mal sektor dopravy investovať pre nábor vodičov?

Školenia Pracovné podmienky Nábor mladších zamestnancov Technológie
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Ak môže pilot dopravného lietadla získať licenciu od 18 rokov, prečo 

nemôže získať licenciu aj vodič nákladného vozidla alebo autobusu?
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NEDOSTATOK VODIČOV 

alarmujúci stav na Slovensku 

Vodiči nákladných vozidiel

Slovenským dopravcom chýba viac ako 2 500

vodičov, umiestniť by ich však vedeli zďaleka viac.

Chýbajú aj vodiči autobusov

Zväz autobusovej dopravy (ZAD) hovorí, že im 

aktuálne chýba okolo 500 vodičov. Avšak vzhľadom

na postupnú generačnú výmenu vodičov a fluktuáciu

v tomto povolaní, by vedeli prijať omnoho vyšší

počet vodičov, pretože ich priemerný vek neustále

rastie.
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OTÁZKA VZDELÁVANIA

Na Slovensku chýba systémové vzdelávanie. Je 

potrebné vytvorenie nových učebných odborov na 

stredných školách.

Vytvorenie učebného odboru – VODIČ - mechanik.

Duálne vzdelávanie a rekvalifikačné kurzy pre 

mladých.

Študenti by sa na povolanie pripravovali už počas 

strednej školy, po dovŕšení 18 rokov by získali 

vodičské oprávnenie a určitú prax a po škole by mohli 

postupne začať pracovať.
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DAŇOVÉ A ODVODOVÉ ZAŤAŽENIE

Detské prídavky v okolitých krajinách sú 

omnoho vyššie – motivácia mladých, aby 

odišli za prácou do zahraničia

Daňovo - odvodový systém na Slovensku

spôsobil, že za rovnakú základnú mzdu vodič s 

dvomi školopovinnými deťmi v Nemecku dostane

v čistom na ruku o 24 % viac a v Českej republike

dokonca až o 25,5 % viac.

ZMENA LEGISLATÍVY

ČESMAD navrhuje zmenu legislatívy v oblasti 

daňovo-odvodového zaťaženia, resp. daňových 

bonusov, odpočítateľných položiek a prídavkov na 

deti. 
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MOTIVÁCIA MLADÝCH ĽUDÍ

Mladí po škole odchádzajú do zahraničia!

Každý rok odíde zo Slovenska približne 

15-tisíc mladých ľudí.

SLOVÁCI v zahraničí: 

ČR: 300-tis 

GB: 120-tis 

Nemecko: 60-tis 

Rakúsko: 30-tis

Vytvoriť vhodné podmienky pre mladých ľudí 

tak, aby nedochádzalo k masívnemu odlivu 

pracovnej sily zo SR a zároveň, aby sa vrátili 

tí, ktorí už za prácou do zahraničia odišli.
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VEK VODIČOV A BEZPEČNOSŤ

Riešením situácie s nedostatkom vodičov je 

zníženie vekovej hranice pre vodičov 

kamiónov a autobusov. Tým prispejeme k 

jednoduchšiemu prístupu k týmto povolaniam.

Zákon o cestnej premávke č. 8/2009

Samotné získanie vodičského preukazu ešte 

neznamená, že mladý človek môže 

automaticky sadnúť za volant kamiónu alebo 

autobusu po dovŕšení 18, resp. 21 rokov. 

Musí absolvovať ďalšiu dlhodobú prípravu aj v 

podobe psychologických testov, lekárskej 

prehliadky a odbornej spôsobilosti. 

Každý vodič je povinný absolvovať aj kurz 

základnej kvalifikácie vodiča – KVV 

(kvalifikačná karta vodiča).
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ŽENY V DOPRAVE

Spopularizovať oblasť cestnej dopravy aj 

medzi ženami a prilákať do tohto sektora viac 

žien.  

Oficiálna pozícia Medzinárodnej únie cestnej 

dopravy (IRU) - zdvojnásobiť aktuálny počet 

vodičiek v cestnej doprave.

Aké sú premenné?

- Zabezpečené parkoviská

- Bezpečné a moderné kamióny

- Komfortné kabíny

- Worklife balance
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SR a zahraničie?

V zahraničí je žien – vodičiek oveľa viac. Na 

Slovensku je ich však stále málo.

Slovenky často jazdia v páre (žena-muž). Toto 

môže byť zaujímavá práca najmä pre mladé 

páry, ktoré môžu vďaka svojej práci 

precestovať celú Európu.

Slovenskí dopravcovia ponúkajú mladým aj 

túto možnosť.

GB

2016
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SPOLUPRÁCA SO ŠTÁTNYMI 

INŠTITÚCIAMI

Čo robí ČESMAD a ako sa angažuje? 

Komunikácia so strednými školami a VÚC

Spolupráca:

- Štátny inštitút odborného vzdelávania 

(ŠIOV)

- Ministerstvo školstva

- Ministerstvo práce

- Úrady práce
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ĎAKUJEME ZA POZORNOSŤ

Viac informácii nájdete na www.cesmad.sk


