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Pravne upravy odborného vzdelavania a pripravy

= Zakon €. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

v' zakon ¢&. 324/2012 Z. z. — VZN, zoznamy
v' zakon €. 96/2013 Z. z. — vypustenie sektorovych rad
v zakon €. 417/2013 Z. z. — pomoc v hmotnej nudzi

v’ zakon €. 464/2013 Z. z. — vydanie VZN z 30. 9. na 31. 10.

= Zakon €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.
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Predmet upravy

<N X X X X

<

rozSirenie definicie pracoviska praktického vyu€ovania (PPV),

uprava rozsahu praktického vyuCovania (PV) mimo PPV — moznosti pre malé
a stredné podniky (MSP),

zjednoduSenie overenia sposobilosti zamestnavatela poskytovat praktickeé
vyuCovanie v systéme dualneho vzdelavania (SDV),

spresnenie nalezitosti zmluvnych vztahov v SDV,

vypustenie vzorovych ucebnych planov a vzorovych u¢ebnych osnov (VUP a VUO),
hlavny instruktor + inStruktor,

podnikova Skola,

uvréovanie najvyssSieho poctu ziakov pre jednotlivé Studijné odbory a ucebné odbory
(SO a UO) samospravnym krajom,

financné stimuly,

v 8kola umeleckého priemysiu,

v’ kariérové poradenstvo.
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Definicia pracoviska praktického vyucovania

v’ rozSiruje sa existujuca definicia PPV o organizacie zdruzujuce
zamestnavatelov (cechy, asociacie, iné PO zdruzujuce MSP),

v’ organizacia zdruzujuca zamestnavatelov je certifikovana podla tych
istych podmienok ako zamestnavatel,

v' umoznenie vstupu MSP do SDV prostrednictvom tychto organizacii
z dovodu absencie materialno-technického  zabezpecenia
a personalnych kapacit a Casovy priestor na zabezpecCenie vykonu
praktickeho vyucCovania.
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Rozsah praktického vyu€ovania

v v ramci SDV sa zvySuje rozsah PV vykonavaného v dielni na 50%,
Cim sa umozni flexibilnejSie rozlozenie PV v ramci organizacie
vychovy a vzdelavania v SOS,

v PredovSetkym MSP mézu vyuzit moznost vykonu PV mimo svojich
kapacit na PPV iného zamestnavatefa (max. 50%), v dielni (max.
50%) alebo inom mieste vykonu PV,

v pri maximalnom rozlozeni mbéze zamestnavatel vyuzit v plnom
rozsahu kapacity iného zamestnavatela alebo SOS na pripravu
svoje) buducej kvalifikovanej pracovnej sily.
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Certifikacia

v’ znizovanie administrativnej zataze pre zamestnavatelov v procese
certifikacie:
v' odstranenie leh6t na podanie Ziadosti o overenie sposobilosti,

v’ nahradenie  predlozenia  konkrétnych  dokumentov  Cestnymi
vyhlaseniami,

v’ odstranenie povinnosti podrobit sa dalSiemu overovaniu spésobilosti pri
navyseni pocCtu ziakov v SDV,

v’ certifikacia organizacie zdruzujucej zamestnavatelov.
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Zmluvné vztahy

v podpora aplikanej praxe a spruznenie spdsobu uzatvarania zmluyv,

v’ skratenie vypovednej lehoty z 3 na 1 mesiac - Zmluva o dualnom
vzdelavani (ZDZ), UCebna zmluva (UZ2),

v posun terminu uzatvorenia UZ na 15. septembra, vo vynimoc¢nych
pripadoch do 31. januara,

v" posilnenie postavenia ziaka pred podpisom UZ,
v’ pracovisko praktického vyucovania,

v’ Uprava nalezitosti vypovedania UZ.
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Hlavny instruktor + instruktor

v' Hlavny inStruktor:
v' vedie ziakov na PV,
v" koordinuje ostatnych inStruktorov na PV,
v pbsobi v SDV,
v musi mat’ zaklady z pedagogiky, psychologie a didaktiky,
v’ podiela sa na hodnoteni ziakov,

v max. pocet ziakov na jedného hlavného inStruktora je 40,
pokial koordinuje ostatnych instruktorov,

v’ vyzaduje sa prax a potrebné dosiahnuté vzdelanie na vykon
pozicie hlavneho instruktora,

v’ Indtruktor nemusi byt vyudeny v prislusnom alebo pribuznom SO
alebo UO, ako alternativa vzdelanie sa u inStruktora nahradza
praxou.
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Podnikova skola

v SOS, ktorej zriadovatelom je zamestnavatel, ktory si pripravuje
svoju buducu pracovnu silu alebo ju pripravuje pre inych
zamestnavatelov,

v 50% ziakov s UZ,
v 50% ziakov so Zmluvou o buducej pracovnej zmluve,
v" dve triedy denného Studia,

v vwnatie z poOsobnosti urCovania najvySSieho pocétu Ziakov
samospravnym krajom,

v" finanéné bonusy pre podnikovu skolu.
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Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

* nova kompetencia vo vztahu k nastaveniu planov vykonov strednych
Skol:
v' v spolupraci so stavovskymi organizaciami a profesijnymi organizaciami
do 30. aprila prislusného kalendarneho roka ustanovi predpokladanu
dodatoCnu potrebu zamestnancov v Cleneni na pribuzné SO a UOQO,

v dodato¢na potreba zamestnancov je napojena na analyzy a prognozy
0 vyvoji na trhu prace,
v' dodatoéna potreba zamestnancov v kalendarnom roku sa uréi ako
sucet:
a. rozdielu medzi progndézou pocCtu zamestnancov v prisluSnom

kalendarnom roku a prognézou pocCtu zamestnancov
v predchadzajucom kalendarnom roku a

b. prognézy poCtu zamestnancov odchadzajucich do starobného
déchodku v prislusnom kalendarnom roku.



MINISTERSTVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

Samospravny kraj

= Uprava kompetencie samospravneho kraja z ur€éovania poctu tried na
uréovanie najvyssieho poctu ziakov pre jednotlivé SO a UO pre
prijimacie konanie na prislusny skolsky rok,

= preneseny vykon statnej spravy,
= vynatie z pésobnosti spravneho poriadku,

» vydava samospravny kraj a zverejiuje na svojom webovom sidle do
30. novembra,

v’ preskumanie uréeného poctu ziakov na podnet subjektu koordinacie OVP
alebo z vlastného podnetu ministerstvom,

v’ podanie ziadosti iba v zakonom stanovenych dbévodoch, zverejnenie
informacie o preskumani urCeného poctu ziakov na webovom sidle
ministerstva do 31. januara,

v' podrobnosti a kritéria urCovania poctu Ziakov su predmetom uUpravy
vSeobecne zavaznym pravnym predpisom.
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Financné stimuly

zvySenie sumy pausalnych vydavkov odpocitatefnych od zakladu dane na
ziaka v zavislosti od poCtu poskytnutych hodin praktického vyuCovania na
3200 euro a 6400 euro v SDV,

danové vydavky nad ramec finanéného normativu pre zamestnavatelov
a podnikoveé skoly poskytujucich praktické vyucovanie v ramci OVP,

znizenie zakladu dane o danové vydavky okrem vydavkov na dlhodoby
majetok o 75% a 150% v nadvaznosti na pocCet poskytnutych hodin
praktického vyucCovania v SDV,

znizenie zakladu dane o odpisy dlhodobého majetku pouzitého na praktickeé
vyucovanie v SDV o0 75% a 150% v nadvaznosti na pocCet poskytnutych
hodin praktickeho vyuCovania v SDV,

zrudenie kratenia normativu pre SOS,
priama platba

znizenie  priamej vyuCovacej povinnosti  vychovnych  poradcov
a financovanie kariérovych poradcov na CPPPP.
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Skola umeleckého priemyslu

v vytvorenie samostatného druhu strednej Skoly v Skolskom zakone v sulade
S osobitnym zameranim odborov vzdelavania,

v' vypustenie strednej umeleckej koly ako typu SOS zo zakona o OVP,

v nemoznost uplatnenia ustanoveni zakona o OVP tykajuce sa foriem
praktického vyuCovania na umelecku prax,

v' umelecka prax sa organizuje ako kreativny vyucovaci predmet, v ktorom sa
ziak pripravuje na vykon tvorivych Cinnosti v oblasti vytvarného umenia,
dizajnu a reStauratorstva,

v' na umelecku prax nie je mozné aplikovat cviénu ani produktivhu pracu,
kazdé dielo, ktoré vzniklo ako produkt v tvorivom procese, predstavuje
original a vztahuje sa na neho autorsky zakon.
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Kariérové poradenstvo

vymedzenie cielov, obsahove] naplne a institucionalneho zabezpecenia kariérového
poradenstva v systéme regionalneho Skolstva v sulade s individualnymi predpokladmi
a zaujmami ziakov ako aj potrebami trhu prace,

zodpovednost' za vykon zakladnych Cinnosti karierového poradenstva sa prerozdeluje
medzi Skoly a Skolské zariadenia a Centra pedagogicko-psychologickeho
poradenstva a prevencie,

centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (CPPPaP) budu
zabezpeCovat cinnosti, vykon ktorych by bol z hfadiska ich povahy v Skolach
a v Skolskych zariadeniach neefektivny (najma koordinacia vymeny informacii
0 potrebach trhu prace medzi ziakmi, ich zakonnymi zastupcami, Skolami
a zamestnavatelmi...),

kariérové poradenstvo v CPPPaP bude vykonavat kariérovy poradca (nova
kategoria odbornych zamestnhancov),

¢innost’ kariérovych poradcov v CPPPaP podpori vykon efektivheho kariérového
poradenstva v Skolach a v S$kolskych zariadeniach (predovSetkym ulahCi pracu
vychovnym poradcom).
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Casovy harmonogram

v predbezné pripomienkové konanie
v' medzirezortné pripomienkové konanie — skocilo 19. marca 2018
v’ predlozenie do LRV a HSR — marec 2018
v’ predlozenie na rokovanie vlady SR — april 2018
v’ termin na doruéenie do NR SR — 23. april 2018
v’ 1. &itanie — maj 2018
v’ 2. a 3. ¢itanie —jun 2018
v Uginnost - 1. september 2018
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Dakujem za pozornost’



